
CARTA DE COMPROMÍS EDUCATIU IES SES ESTACIONS

L’IES SES ESTACIONS és un centre d'educació secundària obligatòria i postobligatòria
que inclou els estudis de Formació Professional de la família d’Administració i Gestió al complet i
en totes les seves modalitats.

El propòsit del nostre centre és ser un centre de referència a Palma pel que fa a una
oferta educativa de garanties per a tota la comunitat educativa tant en els estudis d’ESO i
Batxillerat com dels cicles formatius de Grau Bàsic, Mitjà i Superior.

Entenem com a oferta educativa de garanties aquella que respon a les necessitats del
nostre alumnat i les seves famílies, i que els hi dóna accés a completar l’etapa de l’educació
bàsica i les bases per una posterior formació al llarg de tota la vida.

Aquest accés es fa sota els principis d’inclusió, equitat i igualtat d’oportunitats que dona
una educació pública i gratuïta de qualitat, posant a l’abast del nostre alumnat els recursos
necessaris per poder-la completar i assolir-ne els seus objectius acadèmics i de
desenvolupament personal.

Atès que, d’acord amb el principi d’esforç compartit (alumnat, famílies i professorat) que
proposa la LOMLOE, esdevé fonamental actuar amb la màxima transparència i col·laboració de
la comunitat educativa, en aquesta carta de compromís concretem la comunicació, la
participació, la implicació,i la corresponsabilitat entre els centres i les famílies en l’educació de
l’alumnat. Per tot això, ambdues parts expressen els següents compromisos:

El centre es compromet a:

- Disposar d’un tutor-a que serà la persona de referència de l’alumne i de la seva família
peri fer-ne el seguiment més personalitzat possible.

- Posar a l’abast de l'alumnat i la seva família tots el mitjans possibles perquè hi hagi una
comunicació fluida i efectiva: accés al GESTIB, una adreça de correu corporativa
@iessesestacions.es on poder tenir accés, no tan sols al tutor-a, sinó a tot el professorat
de l’equip educatiu.

- Garantir l’accés en préstec a un dispositiu digital (Chromebook) a l’alumnat d’ESO que,
per raons de precarietat econòmica i/o vulnerabilitat social acreditada, no puguin
accedir-hi.

- Fer pública i transparent tota la informació que afecti a l’alumnat i les seves famílies
(complint el principi de privacitat i confidencialitat) mitjançant la pàgina web, agenda,
correu, GESTIB i les circulars i/o autoritzacions que calguin, amb el temps i forma
perquè es puguin complir i fer-les complir per part del professorat.

- Planificar de forma equilibrada les activitats lectives, complementàries i extraescolars,
d’acord amb els criteris pedagògics aprovats pel claustre de professors.



- Crear un ambient de treball que afavoreixi l’aprofitament de les activitats programades,
posant a disposició de la comunitat educativa espais de convivència i dinamització que
els permeti participar i tenir un acompanyament en tot el procés educatiu.

- La protecció de la salut, els hàbits saludables, i el respecte i la cura de l’entorn i del medi
ambient.

- El respecte envers la pluralitat lingüística i cultural (ètnia, orientació sexual, religió i/o
conviccions), fomentant la formació per a la pau, l’enteniment, la cooperació, la
participació i la solidaritat entre els pobles i les persones.

- La formació en coeducació i en igualtat entre ambdós sexes per prevenir la
discriminació i la violència de gènere.

- L’exercici de la tolerància i de la llibertat de pensament i càtedra tant per part de les
famílies com del professorat, sempre sota el respecte mutu i de les llibertats
fonamentals, dins els principis democràtics de convivència.

Les famílies/alumnat es comprometen a:

- Donar suport a l’equip docent perquè els seus fills-es venguin al centre a treballar i
aprendre, respectant la convivència i el bon clima d’estudi i participació.

- Assistir a classe amb puntualitat i en bones condicions. Complir i respectar els horaris.
- Participar en les activitats del centre. Participar en la vida i el funcionament del centre.
- Seguir les orientacions del professorat, i comunicar qualsevol dificultat o necessitat

detectada per tal que el centre pugui posar les mesures adients per donar resposta a les
necessitats o dificultats detectades.

- Respectar la convivència, complir i fer complir als seus fills la normativa interna (ROF)
que es troba a l’agenda i a la plana web del centre, sempre mostrant respecte i
consideració envers el professorat, els companys i l’altre personal del centre.

- Respectar l’exercici del dret a l’estudi dels companys.
- Respectar la llibertat de consciència i les conviccions religioses i morals de tots els

membres de la comunitat educativa.
- Respectar la dignitat, la integritat i la intimitat de tots els membres de la comunitat

educativa.
- No discriminar cap membre de la comunitat educativa per cap motiu o condició (ètnia,

país d’origen, orientació sexual, cultura, llengua o religió).
- Tenir cura i utilitzar correctament els béns, el material i les instal·lacions del centre.
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